PATVIRTINTA
Tauragés ,,Ausros* progimnazijos direktoriaus
2026 m. spalio 1 d. jsakymu Nr. 1-75

PRITARTA
Tauragés ,,Ausros‘ progimnazijos tarybos
2026 m. rugséjo 30 d. protokolas Nr. 5-5

TAURAGES ,,AUSROS“ PROGIMNAZIJA

VEIKLOS PLANAS
2026-2027 M. M.

I. PROGIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Tauragés ,,Ausros* progimnazija yra savivaldybés biudzetiné bendrojo ugdymo mokykla, vykdanti formaliojo Svietimo programas: prieSmokyklinio,
pradinio, pagrindinio ugdymo | dalies ir neformaliojo $vietimo programas. Tauragés ,,Ausros® progimnazija jsteigta 1990 metais.
Progimnazijoje dirba 62 darbuotojai is$ jy:
39 pedagoginiai darbuotojai (i$ jy vienas vaiko auginimo atostogose);
23 nepedagoginiai darbuotojai (i$ jy du vaiko auginimo atostogose);
5 administracijos darbuotojai (5 etatai): direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, tkvedys, vyr. buhalteris, rastinés sekretorius;
4 pagalbos mokiniui specialistai (4,6 etato): logopedas, specialusis pedagogas, socialinis pedagogas, bibliotekininkas;
11 mokinio padéjéjy (5,425 etato) ir 2 mokytojo padéjéjos (priesmokyklingje grupéje) (1 etatas)
9 pailgintos dienos grupés auklétojai (3,27 etato); veikia pailgintos dienos grupés: 5 grupés (1-4 kl. mokiniams) 1 grupé PUG vaikams.

10 kity darbuotojy (valytojos, darbininkai, kiemsargis, budintis) (10 etaty)



Mokiniy skaicius progimnazijoje

2022-2023 m. m. | 2023-2024 m. m. | 2024-2025 m. m. | 2025-2026 m. m.. | 2026-2027 m. m.
Ikimokyklinis ugdymas 24 23 - - -
Priesmokyklinis ugdymas 43 41 46 46 39
Pradinis ugdymas 133 156 172 180 179
Pagrindinio ugdymo | dalies 103 113 112 120 130
IS viso: 303 333 330 346 348
Mokiniy mokymosi pazangumas ir mokymosi pasiekimai 2021-2026 metais (1-8 klasiy)

Mokslo metai Mokiniy skai¢ius | PaZzangumas AukStesnysis Pagrindinis Patenkinamas Nepatenkinamas
(mokslo mety lygmuo lygmuo lygmuo lygmuo
pabaigoje)

2021-2022 217 96 proc. 9 proc. 31 proc. 56 proc. 4 proc.

19 mok. 68 mok. 121 mok. 9 mok.

2022-2023 236 97,5 proc. 9 proc. 33 proc. 55,5 proc. 2,5 proc.

22 mok. 77 mok. 131 mok. 6 mok.
2023-2024 266 97,7 proc. 13 proc. 34 proc. 50,7 proc. 2,3 proc.
34 mok. 91 mok. 135 mok. 6 mok.
2024-2025 286 97,6 proc. 10,6 proc. 29 proc. 58 proc. 2,4 proc.
30 mok. 83 mok. 166 mok. 7 mok
2025-2026 307 97,1 proc. 11,1 proc. 34 proc. 52 proc. 2,9 proc.
34 mok. 105 mok. 159 mok. 9 mok

Mokykloje 2025-2026 m. m. veiké neformaliojo §vietimo veiklos (NVS):

14 mokyklos bureliy (skirta 25 savaitinés valandos);

7 kity tiekéjy.




Il. PROGIMNAZIJOS VIZIJA, MISIJA, VERTYBES, 2024-2026 M. STRATEGINAI TIKSLAI
Vizija:
SiuolaikiSka, tobul¢janti, sekminga mokykla.
Misija:
Mokykla atvira inovacijoms, ugdanti jvairiy gebéjimy ir poreikiy mokinius, skatinanti bendruomenés nariy empatija ir atsakinguma.
Vertybés:
e Pagarba — priimame kiekvieng tokj, koks jis yra.
e Atsakomybé — samoningas pasirinkimas sgZiningai atlikti pareigas.
e Tolerancija — prieSingos nuomonés, pazitry ir jsitikinimy gerbimas.
e Kirybiskumas — laisvas mastymas, atvirumas bei sgmoningumas jvairioje veikloje.
e Pasitikéjimas — pasitikéjimas savimi ir kitais.
2024— 2026 M. STRATEGINIAI TIKSLAI
1. Uztikrinti kokybiska, Siuolaikinj ugdyma jvairiy geb¢jimy ir poreikiy mokiniams.
2. Stiprinti mokytojy, tévy ir mokiniy lyderystés raiskg jgalinant juos veikti kartu.

I1l. MOKYKLOS VEIKLOS VIDAUS ISIVERTINIMO REZULTATAI

2025 - 2026m.m.

MOKINIU APKLAUSA

Stipriosios pusés Silpnosios pusés

* 71% mokiniy atsaké, kad yra atsakingi (pernai 75%). Nezino ar yra atsakingi | * Klaséje néra paty¢iy teigia 42%(pernai 36%), kad yra 24%(pernai 21%,)
atsake 28%. kartais 34% (pernai 36%). Kaip neigiama dalyka nurodo apkalbéjimus,
* Savo savijauta mokykloje 7 — 10 baly vertina 67,6% pernai 67% , uzpernai 62%, | prasivardziavimus. 69% nurodo, kad patys nesitycioja (2025m-75%,2020
klaséje 75% (pernai 65%). m apklausoje 96%). Klas¢je patyCiy skaiciai didesni negu mokykloje.

Patycios vyksta klaséje, koridoriuose.




* Geriau pradéjo jaustis klaséje ir mokykloje dél bendravimo su draugais 86,1% ,
isitraukimas j jvairias veiklas 36%.

* Kas labiausiai prisidéjo prie ugdymo pazangos nurodé savo pastangas, draugy
36% ir téveliy pagalbg 38%.

* Kad dalyvauja renginiuose nurodé 58%.kartais 37% (pernai dalyvauja 83%),
nedalyvauja 5% (pernai 17%).

* Mokykloje paty¢iy nepatyrée 60%, 20% kartais, 20% patyre.

* Labiausiai trukdé ugdymo pazangai nesuprasta mokymosi medziaga
40%(pernai 56%), triukSminga aplinka 59% (pernai 20%, ) taip pat
kalbéjimas per pamokas 15%.

* Mazai organizuoja renginiy klaséje. Neorganizuoja 76%.

TEVELIU APK

LAUSA

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

* AukStas saugumo jausmas — 92% teigiamy (pernai 79%).

* Priémimas klaséje — 86% teigiamy.

* Informavimas apie pasiekimus — 91% teigiamy.

* Tvarumo ugdymas — 97% teigiamy.

* Mokytojy palaikymas ir jdomios pamokos — pagrindiniai motyvatoriai.

* Bendruomeniskumo skatinimas vertinamas teigiamai.

* 41% tévy vertina motyvacijg tik kaip viduting.

* Namy darby krtvis — kai kurie vaikai dirba vir§ 2 val.

* Triiksta individualaus démesio pamoky metu.

* Paty¢iy prevencijai skiriama per mazai démesio (23%).

* Triiksta aiSkaus griztamojo ryS$io ir vertinimo kriterijy.

* Silpnas rySys su klasiy vadovais. (pernai 62% téveliy nor¢jo glaudesnio

rysio).

MOKYTOJU APKLAUSA

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

* 57% mokytojy teigia, kad patycios klasése mazéja. (pernai 59%).

* 66,7% teigia, kad situacijas spresti padeda administracija, 38% -kolegos, 33%-
socialin¢ darbuotoja.

* 91% mokytojy bendradarbiauja su tévais per individualius pokalbius, 38%
papildomai bendradarbiauja per susirinkimus.

* 48% mokytojy teigia, kad dazniau veda veikly ir renginiy su tévais.

* 57% mokytojy naudojo seminary medziaga klasés mikroklimatui gerinti.

* 40% mokytojy teigia, kad pakanka mokiniy jsitraukimo. Pernai buvo
teigta, kad neskatinami tik apie 18% mokiniy jsitraukia j savarankiSkai
organizuojamas veiklas.

* Mokytojai jauciasi iSsek¢ nuo nuolatinio aktyvaus dalyvavimo
projektuose, akcijose, kurios atsiranda mety eigoje (nesuplanuotos veiklos

plane). Daugiau stabilumo, atsizvelgimo j situacija.




Pastebéjimai, pasitlymai 2026-2027 m. m.
e Testi uzsiémimus patyCiy prevencijos, tarpusavio santykiy, mokymosi motyvacijos temomis.
e Daugiau klasés renginiy, kuriems ruosiasi patys mokiniai. Skatinti mokiniy lyderyste. Ugdyti pilietisSkuma.
e Atsakingiau zituréti | klasés aplinka (triukSma, kalbéjima). Bendros taisyklés.
e Sekti namy darby kriivj, individualig pagalba.
e Testi tvarumo veiklas, jtraukiant kuo daugiau bendruomenés nariy, tradicinius renginius.

e Planuoti ir jgyvendinti temine integracija.

IV. 2026-2027 MOKSLO METU TIKSLAI IR UZDAVINIAI IR JU IGYVENDINIMO PLANAS
TIKSLALI:
1. Gerinti kiekvieno mokinio individualig pazangg ir mokymosi pasiekimus, stiprinant mokymosi motyvacijg ir reguliuojant mokymosi kriivj
2. Ugdyti tvary pozitirj j aplinkg ir stiprinti sveikos gyvensenos kompetencijas.

3. Plétoti mokiniy finansinio raStingumo, verslumo, saviraiSkos kompetencijas

UZDAVINIAL:

1.1. Sudaryti sglygas mokiniams kelti asmeninius tikslus, planuoti veiklg ir reguliariai reflektuoti apie pazanga.
1.2. Taikyti jtraukiojo ugdymo metodus, teikti pagalba.

1.3. Stiprinti mokéjimo mokytis ir komunikavimo kompetencijas.

2.1. Integruoti klimato kaitos ir tvarumo temas j ugdymo turinj.

2.2. Puoseléti fizing, emocing ir socialing sveikata.

3.1. Integruoti j ugdymo turinj Lietuvos Junior Achievement ekonominio, finansinio rastingumo programas.

3.2. Bendradarbiauti su socialiniais partneriais karjeros, socialinés pilietinés veiklos, patir¢iy sklaidos temomis.



UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Terminas Atsakingi Igyvendinimo, vertinimo Kriterijai
vykdytojai

1. TIKSLAS: Gerinti kiekvieno mokinio individualia paZanga ir mokymosi pasiekimus, stiprinant mokymosi motyvacija ir reguliuojant mokymosi

kriivj

1.1 Sudaryti | 2026-2027 m. m. ugdymo turinio | 2026 m. rugséjo mén. | Direktoriaus Vyksta veiksmingas ir lankstus ugdymo(si)

salygas planavimas: pamoky, neformaliojo pavaduotojas planavimas: suderinamumas, perimamumas,

mokiniams  kelti | Svietimo, konsultacijy tvarkarasciy, jy ugdymui. tikslingumas klasés lygiu, tenkinami mokiniy

asmeninius koregavimas ir jgyvendinimas. mokymo(si) ir saviraiSkos  poreikiai.

tikslus, planuoti Tvarkaraséiai ~ rengiami  atsizvelgiant |

veikla ir progimnazijos, klasés, mokinio ir aplinkos

reguliariai poreikius koreguojami.

reflektuoti  apie | 2026-2027 m. m. mokomyjy dalyky | 2026 m. rugsé¢jo mén. | Direktorius, Kokybiskai parengti, analizuojami, derinami,

pazanga. ilgalaikiy planai, neformaliojo $vietimo direktoriaus koreguojami  dalyky ilgalaikiai  planai,
programy, klasés vadovy plany rengimas pavaduotojas programos.  Atsizvelgiant |  atnaujintas
Ju analizavimas, derinimas ir ugdymui, metodiniy | bendrgsias  programas,  orientuojantis |

koregavimas, naudojant elektroning grupiy pirmininkai, | kompetencijy ugdyma(si).
dokumenty valdymo sistema neformaliojo
L,KONTORA®. Svietimo programy ir

klasiy vadovai.
Individualiy ugdymo plany SUP | 2026 m. rugséjo mén. | VGK nariai Pritaikomi mokymo budai ir metodai,
mokiniams rengimas, jy aptarimas su atsizvelgiant | mokiniy ugdymosi poreikius.
tévais.
Sistemingas mokiniy pasiekimy ir | 2026-2027 m. m. Pavaduotojas Mokytojai pamokose taiko rezultaty aptarimo
paZangos analizavimas, griztamojo rysio ugdymui, metodiné | strategijas, aiSkius vertinimo / sékmés kriterijus.

taryba, klasiy




panaudojimas siekiant didesneés

asmeninés pazangos.

vadovali, dalyky

mokytojai.

Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimy
(NMPP) rezultatai atitinka mokinio pasiekimus.

Pusmeciy,  metiniai, NMPP  rezultatai

analizuojami metodinése grupése, mokytojy

tarybos ir VGK posédziuose, | juos

atsizvelgiama planuojant ugdymo(si) veiklas ir

parenkant ugdymo metodus, skatinancius

asmening Skiriamos  tikslinés

pazanga.
konsultacijos nepasiekusiems slenkstinio lygio
mokiniams. 1-8 klasiy mokiniy (ne)pazangos

steb¢jimas, vertinimas ir pagalbos teikimas.

1 ir 5 klasés mokiniy ir naujai atvykusiy
mokiniy mokymosi sékmés steb¢jimas ir
pagalbos

analizé. Pedagoginés

efektyvumas  mokinio individualiai
pazangai. Mokytojy ir Svietimo pagalbos

specialisty diskusijos ir klasiy tévy

2026 m. spalio mén.
2027 m. balandzio

meén.

Direktoriaus

pavaduotojas
ugdymui, metodiné
taryba, klasiy

vadovai, mokytojai.

Paaiskés adaptacijos problemos, numatytos

pedagoginés pagalbos mokiniui galimybés.
Vyksta konstruktyvus bendradarbiavimas su
tévais (globéjais) siekiant sékmingos mokinio

adaptacijos ir jo asmenybés tigties.

(globéjy) pokalbiy dél  mokiniy

adaptacijos organizavimas.

STEAM priemoniy ir IT jrankiy | 2026-2027 m. m. Dalyky mokytojai Ne maziau kaip 60 proc. mokytojy pamokose
naudojimas ugdymo procese, naudoja skaitmenines mokymosi aplinkas
atitinkancios mokiniy ugdymosi (Eduka, Wordwall, Vedliai ir kt.) skatinancias
poreikius. mokiniy  jsitraukimg, sudaranias salygas

mokiniy skaitmeninei kompetencijai ugdyti(s).

Visiems 1-8 klasiy mokiniams ir mokytojams




pagal poreiki perkamos EDUKA licencijos i$

mokymo 1ésy. Ugdymas organizuojamas

naudojantis Svietimo portalu https://emokykla. It

STEAM mokymosi priemonés naudojamos

gamtos moksly pamokose

Organizuoti  mokytojy  ir  tévy
bendradarbiavimg, skatinant mokinio
pazanga.

2026-2027 m. m.

Progimnazijos
vadovai, Vaiko
gerovés  komisija,

klasiy vadovai.

Vyksta individualis mokymosi pasiekimy
aptarimai visy mokiniy, kurie turi du ir daugiau
nepatenkinamy jvertinimy trimestruose,
praleidZia pamokas be pateisinamos prieZasties.
Dalyvaujant klasés vadovui, mokytojui, vaikui
ir jo tévams (glob¢jams) numatomas mokymosi,
elgesio tobulinimas ir gerinimas. Laikomasi
susitarimy. Tévy dienos organizavimas. Kovo

mén. organizuota tévy diena.

Efektyvus ir veiksmingas individualiy

konsultacijy naudojimas, lietuviy k.,

matematikos, biologijos, gamtos

moksly, pailgintos dienos  grupiy

auklétojy,  siekiant  kompleksinés

pagalbos kiekvienam mokiniui.
Pagalbos naudingumas, efektyvumas,

mokiniy lankomumo analiz¢.

2026-2027 m. m.

Pailgintos darbo
dienos grupés
auklétojai.
Individualias

konsultacijas,

teikiantys mokytojai.

Mokiniai turi galimybe iSsiaiSkinti pamokoje
nesuprastas temas, didéja mokiniy motyvacija,

atsiradus galimybei patirti sékme, mazés

mokiniy nepasiekusiy slenkstinio lygmens,

skaicius.

1.2. Taikyti
jtraukiojo ugdymo

Spec. ugdymosi poreikiy turinéiy
mokiniy, Svietimo pagalbos gavéjy
sgrasy sudarymas, pagalbos

2026-2027 m. m.

VGK nariai

Kaupiama informacija apie mokiniy, turinéiy
SUP, skai¢iy mokykloje, juy paZzanga. Vykdomas

tiriamasis darbas (mokiniy pasiekimy analizé).



https://emokykla.lt/

metodus,

pagalba.

teikti

organizavimas. Mokiniy mokymosi

pasiekimy  aptarimas. Sékmingas
bendradarbiavimas tarp mokytojy ir

mokinio padéjéjy.

Aptariama  kiekvieno  mokinio  pazanga,
priimamos papildomos pagalbos priemones.
Organizuojami pasitarimai pagalbos teikimo
spec. poreikiy mokiniams klausimais, kuriuose

dalyvauja mokytojai ir mokinio padéjéjai.

Nuoseklus jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimas  dalyky  pamokose.
Ugdymo  turinio  diferencijavimas,

individualizavimas ir suasmeninimas

atsizvelgiant ;] SUP ir gabiy mokiniy

2026-2027 m. m.

Dalyky  mokytojai,

socialiné pedagogée

Pamokose kryptingai jgyvendinamas jtraukusis

ugdymas. Mokytojai tobulina  profesines
kompetencijas, dalinsi patirtimi sékmingai
jtrauk¢iai  jgyvendinti. Mokinio padéjéjy

pareigybés steigiamos atsizvelgiant j SUP

poreikius. mokiniy poreikius.
Parengti ir jgyvendinti dirbtinio | 2026m.  spalio  — | Direktoré Parengta ir patvirtinta DI naudojimo tvarka,
intelekto (DI) naudojimo mokykloje | lapkri¢io mén. mokytojai ir darbuotojai supazindinti su tvarka.
tvarka, reglamentuojancig atsakingg, Mokiniai supazindinti su DI naudojimo
saugy ir etiSkg DI taikymg ugdymo saugumu, etika ir sgziningumu. Mokiniams
procese bei mokyklos administracinéje organizuotos DI naudojimo saugumo, etikos ir
veikloje akademinio sgZiningumo veiklos.
Tévy, mokytojy ir pagalbos mokiniui | 2026-2027 m. m. Svietimo  pagalbos | Specialusis pedagogas teikia rekomendacijas
specialisty bendradarbiavimas, ugdant specialistali, mokytojams rengiant pritaikytas ir
skirtingy poreikiy mokinius. progimnazijos individualizuotas programas, sudarant

administracija,

dalyky mokytojai.

individualius ugdymo planus ar rengiant

uzduotis SUP mokiniams. Organizuojami VGK
posédziai, kuriuose analizuojami mokiniy
bendravimo, adaptacijy problemos ir priimami

sprendimai dalyvaujant mokiniy tévams. Tévai




supazindinti su mokomyjy dalyky programomis,

ugdymosi

rezultatais, numatytomis priemonémis rezultaty

reikalavimais  jas  jsisavinant,
gerinimui.

Didéja mokiniy motyvacija, pasitikéjimas
savimi ir atsakomybé uz savo mokymasi, geréja

mokymaosi rezultatai.

1.3. Stiprinti
mokéjimo
mokytis ir
komunikavimo

kompetencijas.

Tarpdalykiniy projekty, integruojanciy
tyrinéjima, bendradarbiavimag ir

rezultaty pristatyma, vykdymas.

2026-2027 m. m.

Mokytojy metodinés
grupes

Parengti ir jgyvendinti ne mazZiau kaip 4

ilgalaikiai integruoti mokykliniai projektai,

kuriuose dalyvauja 100 procenty 1-4 klasiy

mokiniy. Taikomas projekto metodas ugdymo

procese.
Seseriy mety pradinio ugdymo elementy | 2026-2027 m. m. Direktore, ISbandomas Seseriy mety pradinio
jgyvendinimas, siekiant geresniy pavaduotoja jgyvendinimo modelio elementai 5b klaséje:

akademiniy pasiekimy ir tvirtesniy

ugdymui ir 5 klasiy

pradiniy klasiy mokytojas lieka toje pacioje

mokymosi pagrindy mokytojai. klaséje, auklétojo pareigose ir désto matematika.
Klasiy mokiniai, mokytojai dalyvauja VDU
moksliniame  tyrime, vertinant mokiniy
pasiekimus, pazanga, socialing emocing
sveikatg, ugdymo ir darbo organizavimo
pokycius.

Optimizuotas mokiniy  mokymo(si) | 2026-2027 m. m. Klasiy vadovai, | Ne maziau kaip 70 proc. 5-8 klasiy mokiniy

kriivis atsizvelgiant } ugdymo plane

numatytus reikalavimus.  Atliekama

Mokiniy mokymosi kriivio stebésena.

socialinis pedagogas,

Metodiné taryba.

tenkina mokymosi krivis ir nurodo kad namy
darby atlikimui skiria ne daugiau laiko negu

rekomenduojama pagal amziy.




Reguliuojamas mokymo(si) kravis,
atsizvelgiant | apklausos (namy darby atlikimo
laika) rezultatus.

Sudaromos salygos kiekvienam mokiniui kuo

daugiau iSmokti pamokoje.

Taikant aktyviuosius ugdymo metodus
planuoti ir vesti integruotas, netradicines
ir netradicinése aplinkose vykstancias
pamokas. Sieti mokymosi turinj su

gyvenimo aktualijomis.

2026-2027 m. m.

Mokytojy metodinés

grupes.

5-8 klasiy dalyky mokytojai iki 10 procenty
pamoky organizuoja ne pamoky forma
(projektine, eksperimentine, patyrimine veikla ir
t.t), tai numato ilgalaikiuose planuose. Ne
maziau kaip 40 proc. mokytojy veda integruotas
pamokas (kai pamokg veda ne maziau kaip 2
mokytojai). Vyksta tikslinga ir nuosekli ugdymo
turinio integracija. Integruoty pamoky temos,
datos, klasés atsispindi progimnazijos ménesio
plane ir Tamo dienyne. Pleciasi mokytojy
bendradarbiavimas, jtraukia  mokinius |

pamokos planavima.

Mokiniy aktyvus dalyvavimas
dalykinése olimpiadose, konkursuose,

varzybose ir jvairiuose renginiuose.

2026-2027 m. m.

Dalyky mokytojai

Ivertinti ir atpazinti individualis mokiniy
gabumai. Ne maziau kaip 10 proc.
progimnazijos mokiniy dalyvauja olimpiadose.
Gabiems mokiniams sudarytos galimybeés
pléetoti kompetencijas, pasitikrinti savo Zinias
dalyvaujant olimpiadose, konkursuose,
renginiuose.  Mokiniai  skatinami  siekti

aukstesniy rezultaty.




2. TIKSLAS: Ugdyti tvary poziiirj j aplinka ir stiprinti sveikos gyvensenos kompetencijas.

2.1. Integruoti
klimato kaitos ir
tvarumo temas j

ugdymo turinj.

Edukacinémis priemonémis skatinamas
mokiniy jsitraukimas j aplinkos apsauga,
ekologisko

pozitrio ir  atsakingo

vartojimo ugdymas.

2026-2027 m. m.

Klasiy ~ mokytojai,

dalyky mokytojai.

Ugdomos mokiniy pazinimo, kiirybiskumo
kompetencijos. Mokiniai dalyvauja ,,Zaliojo
tasko organizuojamose paskaitose, kiirybinése

dirbtuvése.

Formaliyjy ir neformaliyjy veikly,

kurios padéty atkreipti visuomenés
démesj j klimato kaitos problemas ir
skatinty prisidéti prie jy sprendimo,

organizavimas, dalyvavimas juose.

2026-2027 m. m.

Mokytojai, mokiniai,
darbuotojai.

Visi mokiniai jsitraukia j klimato neutralumo
savaités renginius. Mokyklos bendruomené

jsitraukia j Tauragés klimato neutralumo
strategijoje numatytas veiklas, jvairias akcijas
skatinanCias tvarios gyvensenos jprocius, taip
pat organizuoja jvairias veiklas. Mokyklos
bendruomené jgyvendina tvarumo principus,
mokytojai diegia tvarumg ] ugdymo turinj,
kuriamos saugios, patrauklios ir prieinamos
mokyklos vidaus ir lauko erdvés tausojancios

gamtq.

Tvarumo principy diegimas

progimnazijoje

2026-2027 m. m.

Mokyklos
bendruomené

Atlieky riiSiavimas klasése ir bendrose

mokyklos zonose, Dalinimosi stoteliy mokyklos

patalpose jrengimas (rudenj ir pavasarj),

bendruomenés skatinimas naudotis

visuomeniniu transportu, dviraciais,

paspirtukais. Popieriaus iStekliy mazinimas

naudojant DVS Kontora. Mokyklos erdvés
,.ziedinés

atnaujinamos naudojantis

ekonomikos* principais.




2.2. Puoseléti
fizing, emocing ir

socialing sveikata.

Progimnazijos darbuotojy mikroklimato

tyrimas, gerovés plétojimas.

2026 m. rugs¢jo - | Direktoré

spalio mén.

UAB ,Zmogaus studijy centras* atliks

progimnazijos mikroklimato tyrima, kuriame
dalyvaus ne maziau kaip 70 proc. darbuotojy.
Tyrimo rezultatai aptarti su Zmogaus studijy
centro  konsultantu,

priimti ~ sprendimai

darbuotojy gerovei gerinti.

Ivairiy socialines — pilietines akcijy,
paskaity, viktoriny, Svenciy skatinanciy
mokiniy kultiiringg ir atsakingg elgesj,
gebéjimg priimti tinkamus sprendimus,

organizavimas.

2026-2027 m. m. Mokytojy taryba,

klasiy vadovai.

95 procentai 1-8 klasiy mokiniy dalyvauja ne
maziau kaip vienoje akcijoje. Organizuojamos
1-2 veiklos klasiy bendruomeniy mikroklimato
gerinimo veiklos. Atnaujinta Socialinés —
pilietinés veiklos organizavimo tvarkos aprasas,

su kuriuo supaZindinti mokyklos darbuotojai ir

5-8 klasiy mokiniai.

Mokiniy atsakingo ir sgmoningo

technologiniy  jrenginiy  naudojimo
jgudziy ugdymas, uztikrinant saugia,

ugdymuisi palankig mokyklos aplinka.

2026 m. lapkricio mén. | Mokytojy taryba,

— 2027 m. sausio mén. | mokiniy taryba,

socialiné pedagogé

Auga mokiniy atsakomybg
mokytis

saugoti  savo

asmeninius daiktus ir naudotis

mobiliais telefonais ir kitais iSmaniaisiais

Jrenginiais atsakingai. Atlikti analize asmeniniy
mobiliyjy

telefony ir kity informaciniy

technologijy jrenginiy naudojimo
progimnazijoje tvarkos taikymo veiksmingumag

ir pagal poreikj atnaujinti.

LION QUEST programy ,,Laikas kartu*
(1-4 kl.), ,,Paauglystés kryzkeles“ (5-8

kl.) wveikly jgyvendinimas klasiy

valandélese, pamokose.

2026 m. spalio mén. —

2027 m. balandzZio

Klasiy vadovai

meén.

Jgyvendinama SEU  programa, ugdanti
savimong, savitvarda, socialinj sgmoninguma,
atsakingy sprendimy priémimo gebéjimus ir

igtidzius. Ger¢ja bendruomenés nariy santykiai,




PrieSmokykliniame ugdyme
igyvendinama programa ,Z1pio
draugai®.

bendravimo kultiira, mokiniy pasiekimai.

Mazéja rizikingo elgesio apraisky

Fizinio ugdymo veikly netradicinése

aplinkose, Jjudriyjy pertrauky

organizavimas.

2026-2027 m. m.

Mokiniy savivalda,
fizinio ugdymo
mokytojai.

Ivairinama mokiniy veikla pertrauky metu,

jsijungiama ] ,Judumo savaités“ veiklas.
Saugesnis  atsakingesnis mokiniy elgesys.
Skatinamas  mokiniy  fizinis  aktyvumas,

sustipreja jy fizing, proting€, emociné sveikata.

Paty¢iy ir mokiniy geros savijautos

tyrimo organizavimas ir pristatymas

2026 m. spalio mén. ir

2027 m. kovo mén.

Socialiné pedagoge

85 proc. mokiniy teigia kad mokykloje jauciasi

saugiai ir 1§ jo niekas nesiSaipé, nesijuoke.

bendruomenei. Mokiniai  ugdosi  emociS8kai  palankioje
aplinkoje. IeSkoma sprendimy, kaip uztikrinti
kiekvieno vaiko gerove progimnazijoje.
Dalyvavimas visuomenés sveikatos | 2026-2027 m. m. Visuomenés Visuomenés sveikatos specialisto numatytos
specialisto, vykdancio sveikatos sveikatos specialisté | praktinés ir teorinés veiklos orientuotos |
priezilrg progimnazijoje, inicijuotose mokiniy sveikatinimg, sveikatos saugg ir jos

veiklose.

stiprinimg, sveikos gyvensenos ir ligy

prevencija.

3. TIKSLAS: Plétoti mokiniy finansinio rastingumo, verslumo, saviraiSkos kompetencijas.

3.1. Integruoti |

ugdymo turinj
Lietuvos  Junior
Achievement
ekonominio,

finansinio

AukStesniyjy  mastymo  gebejimy,
pazinimo, komunikacinés, skaitmeninés
ir socialinés kompetencijy ugdymui j
veiklas integruojamos ir

(JA)

finansinio rastingumo programos.

vykdomos

Junior Achievement Lietuva

2026-2027 m. m.

Pradiniy klasiy ir
prieSmokyklinio

ugdymo mokytojos.

Integruojamos programos: ,,AS pats" 1 klaséje ir

prieSmokyklinio ugdymo grupése, ,,Mano

bendruomene" 2-3 klaséje ir ,,Daugiau nei

pinigai" 4 klasése. Kiekvienoje klaséje

integruojama ne maziau kaip 6 pamokos.
Igyvendinamas

integruotas  projektas su




raStingumo

Taurages STEAM centru ,,Tyrinék, mastyk,

programas. pazink* parduotuvés simuliacijos
programavimas Python.
Plétoti sistemingg verslumo ir finansinio | 2026-2027 m. m. Mokytojai, mokiniai. | Priesmokyklinés grupés vaikai, 1-8 klasiy
raStingumo integravimg | ugdymo mokiniai dalyvauja nacionaliniame konkurse:
procesa, ugdyti mokiniy finansinius ir Finansinio raStingumo pavasaris. Mokiniai
verslumo gebéjimus. dalyvauja  Lietuvos JA  organizuojamose
edukacinése veiklose.
3.2. Plétoti bendradarbiavimg su socialiniais | 2026-2027 m. m. Klasiy vadovai, | Igyvendintos mokiniy karjeros ugdymo,
Bendradarbiauti partneriais,  organizuojant  mokiniy mokytojai. socialinés-pilietinés veiklos ir

su socialiniais
partneriais
karjeros,
socialinés
pilietinés veiklos,
patirciy  sklaidos

temomis

karjeros ugdymo, socialinés-pilietinés
veiklos ir bendruomeniskumo stiprinimo

veiklas.

bendradarbiavimo su socialiniais partneriais

veiklos; kiekvienas mokinys per metus

dalyvauja bent vienoje karjeros pazinimo ir

vienoje socialin¢je-pilietinéje veikloje.

Parengti ir patvirtinti 2027-2029 m.

mokyklos strateginj plang, pagrista
mokyklos veiklos jsivertinimo, mokiniy
pasiekimy, bendruomenés poreikiy ir

iSorés aplinkos analize.

2026 m. spalio mén. —

2027 m. sausio meén.

Administracija

Parengtas ir patvirtintas 2027-2029 m.

strateginis planas, nustatytos prioritetinés

veiklos kryptys, tikslai, uzdaviniai ir vertinimo

rodikliai.

Organizuoti  naujos  Progimnazijos

tarybos rinkimus ir uztikrinti sklandy

2026 m. lapkricio mén.

Administracija

ISrinkta naujos kadencijos 2026 m. gruodzio

mén. — 2028 m. gruodzio mén. Progimnazijos

tarybos veikla. taryba, uztikrintas mokyklos bendruomenés
atstovavimas ir tarybos veiklos testinumas.
Skatinti ~ mokyklos  bendruomenés | 2027 m. geguzés — | Mokyklos Formuojamos mokiniy vertybés, kuriama atvira

iniciatyvas gerinant ir kuriant mokyklos

birzelio mén.

edukacinés aplinkos

sprendimy  priémimo  kultiira, didinamas




viesasias erdves, jgyvendinant priemong
,Dalyvaujamojo biudzeto iniciatyvy

igyvendinimas®.

atnaujinimo
organizavimo ir

koordinavimo darbo

grupé.

mokiniy pilietinis ir finansinis raStingumas.
Gerinamos ir kuriamos mokykly vieSosios
erdvés, skirtos mokyklos bendruomenei, jas
pritaikant poilsiui ir aktyviam laisvalaikiui.
Gerinama ugdymo kokybé¢, plec¢iama ugdymo

jvairove

VEIKLOS PLANO PRIEDAI:

Pagrindinio ir pagrindinio ugdymo I dalies ugdymo programos ugdymo planas (priedas 1)

PrieSmokyklinio ugdymo tarkos apraSas (priedas 2)

Neformaliojo svietimo ugdymo planas (priedas 3)

Progimnazijos renginiy planas (priedas 4)

Progimnazijos tarybos veiklos planas (priedas 5)

Mokytojy tarybos ir metodinés tarybos veiklos planas (priedas 6)

Pradinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojy, pagalbos specialisty metodinés grupés veiklos planas (priedas 7)

Kalby, meny mokytojy metodinés grupés veiklos planas (priedas 8)

Gamtos ir socialiniy moksly mokytojy metodinés grupés veiklos planas (priedas 9)

Mokiniy tarybos veiklos planas (priedas 10)

Vaiko gerovés komisijos veiklos planas (priedas 11)

Skaityklos veiklos planas (priedas 12)
Ugdymo Karjerai veiklos planas (priedas 13)

Progimnazijos edukacinés aplinkos organizavimo ir koordinavimo grupés veiklos planas (priedas 14)

Progimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupés veiklos planas (priedas 15)

Mokytojy kvalifikacijos kélimo programa (priedas 16)

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2025-2027 mety atestacijos programa ( priedas 17)
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